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L'lA en éducation (AIEd) vit une période de forte croissance, notamment grace aux avancées en
apprentissage automatique (Crompton et Burke, 2023). Ces progres ouvrent de nouvelles
perspectives, notamment dans la création de ressources pédagogiques assistée par IA, avec
I’avenement de Modeles de Langages (LLM) tels que Chat GPT, Bard, LLaMa, etc. et les outils qui
les utilisent. Cependant, malgré cet élan récent, les applications pratiques et les répercussions
pédagogiques de I'lA restent souvent floues (Zawacki-Richter et al., 2019), et insuffisamment
questionnées d'un point de vue critique et éthique (Russel et Norvig, 2010; du Boulay, 2022).

La recherche a permis de distinguer et de catégoriser quatre domaines d'application de I'lA en
éducation (Zawacki-Richter et al., 2019) :

(1) Profilage et prédiction : I'analyse de données et la création de profils d'étudiants peut permettre
des interventions idoines, des prédictions de variables d’intérét (admission, performances, taux
d'abandon).

(2) Evaluation : L'évaluation basée sur I'lA peut rationaliser le processus de notation, offrir un retour
d'information instantané, enrichir I’évaluation. Les instructeurs peuvent également bénéficier de
I'aide de I'lA pour générer des questions ou créer des tests.

(3) Systemes adaptatifs et personnalisation : Les systémes adaptatifs et la personnalisation
peuvent stimuler la gestion de I’hétérogénéité des apprenants en offrant des expériences
d'apprentissage répondant aux besoins et aux capacités d'apprentissage de chacun et chacune.

(4) Systemes de tutorat intelligents : Les systémes de tutorat intelligents peuvent fournir un
enseignement personnalisé et adaptatif (pour une revue systématique: Mousavinasab et al, 2021).

Chacun de ces quatre axes est porteur de potentiel pour stimuler ’'engagement, faciliter
I’apprentissage, promouvoir I'accessibilité et I'inclusion, mais soulévent également des questions
éthigues importantes, notamment en matiere de confidentialité des données et de biais
algorithmiques.

Thématiques recherchées :

Nous recherchons des contributions variées, reflétant I'intégration concrete de I'lA dans
I'enseignement supérieur. Les enseignants, chercheurs, étudiants et professionnels de I'éducation
sont invités a soumettre des articles illustrant comment I'lA a été intégrée dans leurs pratiques
pédagogiques.

Les soumissions peuvent aborder, sans s'y limiter, les thématiques suivantes :

- Intégration pédagogique de I'lA : Partagez comment vous avez utilisé I'lA pour transformer
vos pratiques pédagogiques (innovation, création de ressources, utilisation de logiciels, etc.).
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- Suivi et évaluation des étudiants : Explicitez de quelle maniere I'lA a été mobilisée pour
évaluer les performances, suivre les progres individuels, identifier les risques de décrochage,
etc.

- Soutien administratif et inclusivité : Discutez de I'utilisation de I'|A pour les taches
administratives et |'amélioration de I'accessibilité. Avez-vous intégré un chatbot ou proposé
un outil pour des étudiants ayant des besoins particuliers ?

- Expériences diverses ou réflexion éthique: Partagez votre expérience sous un autre angle
ou d’autres contextes liés a I’enseignement supérieur. Avez-vous connu une expérience
concrete ouvrant vers des considérations éthiques notamment en matiére de confidentialité
des données et de biais algorithmiques?

Les contributions peuvent étre rédigées de maniere individuelle ou en collaboration et peuvent
adopter une approche transdisciplinaire. Nous encourageons la diversité des perspectives et des
expériences.
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